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EDITAL - NORMATIZACOES DOS SERVICOS DE ESTAGIOS E ESPECIALIZACOES
MEDICAS DO HOSPITAL SAO FRANCISCO DE RIBEIRAO PRETO - 2026
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INFORMACOES GERAIS
1. INTRODUCAO

1.1 As normas apresentadas a seguir tém por objetivo estabelecer os critérios e padrfes a serem
adotados pelos servicos médicos, que atuam no Hospital Sdo Francisco e possuem programas de
especializacOes ou estagios oficialmente constituidos.

1.2 Asvagas abaixo elencadas sdo vinculadas ao Hospital Sdo Francisco de Ribeirdo Preto — HSF/RP
e ao grupo Hapvida. Este edital torna publica a abertura das inscricGes para o processo seletivo de
Estagios Médicos, exclusivamente pela internet, no periodo de 10 de dezembro de 2025 a 18 de
janeiro de 2026.

2. DAS VAGAS

2.1 Encontram-se a disposicdo, atualmente, programas de treinamento nas seguintes areas de

atuacao:
NUMERODE | DURAGAO .
ESPECIALIDADE VAGAS DO CURSO PRE-REQUISITO
Cardiologia 5 (cinco) 2 (dois) anos  |Diploma de medicina valido no Brasil
Cirurgia Geral 8 (oito) 3 (trés) anos  [Diploma de medicina véalido no Brasil
Cirurgia Torécica 1 (uma) 2 (dois) anos R(_a5|de.n0|a LG o P R
Cirurgia Geral
. . Residéncia ou especializacdo em
Coloproctologia 2 (duas) 2 (dois) anos Cirurgia Geral
N . Residéncia ou especializacdo em
Gastrocirurgia 2 (duas) 2 (dois) anos Cirurgia Geral
Medicina Intensiva 4 (quatro) 3 (trés) anos  [Diploma de medicina véalido no Brasil
Urologia 4 (quatro) 3 (trés) anos  |Residéncia ou especializacdo em
Cirurgia Geral

3. DAESPECIALIZACAO

3.1 Os programas em areas que exigem pré-requisito sao aqueles em que os candidatos ja devem ter
cumprido previamente a area basica indicada nas normas especificas (ver item 2.1).

3.2 As atividades terdo inicio em 23 de fevereiro de 2026. Os especializandos deverdo se apresentar no
Hospital Sdo Francisco, no endereco Rua Bernardino de Campos, 912 - Centro, Ribeirdo Preto - SP, 14015-
130, as 7:00 horas da manha.

3.3 O médico matriculado que ndo comparecer no periodo indicado, sem prévia comunicacao ao setor
de credenciamento, terd sua matricula cancelada.

3.4 Os médicos matriculados ndo receberao bolsas de estudo.
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3.5 Podem concorrer candidatos que tenham cumprido o pré-requisito, quando houver, em qualquer
instituicdo credenciada e reconhecida oficialmente junto ao MEC.
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4. DA INSCRICAO PARA APROVA

4.1 Ainscricao do candidato implicara na completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato ndo
podera alegar qualquer espécie de desconhecimento, sob as penas da Legislacdo Vigente.

4.2 Para se inscrever, o candidato devera atender a todos os requisitos exigidos neste Edital.

4.3 O candidato que prestar declaragéo falsa, inexata ou, ainda, que nédo satisfaca a todas as condicdes
e requisitos estabelecidos neste Edital, terd sua inscri¢cdo cancelada e, em consequéncia, anulados
todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

44 Todos os tramites relacionados a prova serdo realizados pelo e-mail:
residencias@asgardcursos.com.br.

Neste e-mail enviaremos e receberemos todas as informagdes pertinentes ao processo de selecéo,
inclusive esclarecimento de davidas.

4.5 A inscricdo tera o valor unico de R$ 330,00 (trezentos e trinta reais) por candidato, sendo que
este valor devera ser pago via boleto bancério emitido no ato da inscricéo.

4.6 O candidato que ndo atender aos termos deste Edital, arcard com as consequéncias de sua
omissdo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.7 O descumprimento das instrucGes para inscricdo pela internet implicard a ndo efetivacdo da
inscricao

4.8 O Hospital S&o Francisco e a rede Hapvida ndo se responsabilizam por solicitagdes de inscricdo
ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,

congestionamento das linhas de comunicacéo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.9 Nao serdo aceitas inscrigdes que nao estejam especificadas neste Edital. Verificado a qualquer
tempo, o recebimento de inscricdo que nao atenda a todos os requisitos fixados, sera ela cancelada.

4.10 N&o sera permitida, em hip6tese alguma, troca da especialidade pretendida, apds a efetivacdo
da inscricdo.

4.11 A inscricdo devera ser efetuada no periodo de 10 de dezembro de 2025 a 18 de janeiro de 2026,

exclusivamente pela internet no link: https://asgardcursos.com.br/residencia/. Ndo ha outro canal para

inscricdo.

412 Para inscrever-se:

Acessar 0 link, dentro do periodo especificado no item 4.11, preencher os campos com as
informagdes e anexar 0s seguintes documentos:

a) Curriculo atualizado, resumido e comprovado;

b) Certidao de antecedentes éticos atualizada;
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c¢) Certidao de antecedentes criminais atualizada;

d) Cépia do diploma médico;
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e) Copia da carteirinha do conselho regional de medicina;

f) Para as especialidades com pré-requisito, entregar documento comprobatorio devidamente
assinado de conclusdo da Residéncia ou Especializagdo em Cirurgia Geral.

4.13 A falta do envio de qualquer documento obrigatério implica na ndo efetivagcdo da inscricéo.

5. DO PROCESSO SELETIVO - PROVA OBJETIVA

5.1 O processo de selecdo dos candidatos as areas de estagio e especializacdo do Hospital Sao
Francisco serd composto por duas etapas, a serem realizadas ap6s a validacao da inscri¢do, conforme
descrito a seguir:

| — Prova objetiva, de carater eliminatorio;

Il — Entrevista, analise da documentacdo e aplicacdo do DISC®, etapa de carater classificatorio e
eliminatdrio.

5.2 Primeira Etapa (eliminatéria): consiste em prova objetiva com 30 questGes de multipla escolha com 5
(cinco) alternativas cada e somente uma resposta correta. As questdes serdo sobre assuntos gerais e especificos
da medicina e suas grandes areas.

5.3 A prova objetiva sera online. O candidato recebera um e-mail no dia anterior a prova, com link de acesso.

5.4 A prova objetiva ocorrerd no dia 21/01/2026 das 09 as 11h.

5.5 O gabarito da prova objetiva sera divulgado aos candidatos nos canais de comunicacao da Hapvida no dia
21/01/2026 as 16h.

5.6 O candidato podera solicitar recurso das questdes objetivas e/ou gabarito via e-mail
residencias@asgardcursos.com.br. O recurso podera ser formalizado no dia 22/01/2026 até as 23:59.

5.7 O resultado da primeira etapa sera divulgado no dia 24/01/2026, serdo aprovados para a segunda
etapa o0 seguinte nimero de candidatos por especialidade:

NUMERO DE APROVADOS
ESPECIALIDADE PARA A SEGUNDA ETAPA
Cardiologia 15 (quinze)
Cirurgia Geral 24 (vinte e quatro)
Cirurgia Torécica 3 (trés)
Coloproctologia 6 (seis)
Gastrocirurgia 6 (seis)
Medicina Intensiva 12 (doze)
Urologia 12 (doze)

5.8 Em caso de empate na pontuagdo da prova objetiva, serdo adotados os seguintes critérios de
desempate, obedecendo a ordem abaixo:

I — Maior tempo de formacdo em Medicina, considerando a data de colacéo de grau;
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Il — Ordem de efetivacdo da inscricdo neste certame, tendo precedéncia o candidato que a concluiu
primeiro;
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11 — Maior idade, prevalecendo o candidato mais velho.

6. DO PROCESSO SELETIVO - DISC® e ENTREVISTA

6.1 Segunda Etapa (eliminatéria e classificatoria) consiste em anélise documental, avaliagdo DISC® e
entrevista.

6.2 Todos os profissionais médicos aprovados na primeira etapa terdo sua documentacdo analisada
pelo setor de Comissdo de Contratacdo Médica da Hapvida. Apos essa analise, receberdo, no e-mail
cadastrado, o link para a realizacdo do DISC® no dia 25/01/2026. Os DISC® serdo agendados
individualmente e ocorrerdo no periodo de 26/01/2026 a 04/02/2026, conforme disponibilidade
definida pela Comisséo.

6.3 As entrevistas serdo conduzidas pelos respectivos coordenadores das areas de atuacdo as quais
os candidatos concorrem, observando-se os critérios estabelecidos pela Comissdo de Contratacao
Médica.

6.4 A entrevista terd carater eliminatério e classificatorio, compondo a avaliacéo final do candidato
nesta etapa.

6.5 As entrevistas serdo realizadas exclusivamente no formato online, no periodo de 02 a 09 de
fevereiro de 2026.

6.6 O candidato recebera, no e-mail cadastrado no ato da inscri¢do, a data, o horario e o link de
acesso para participacdo na entrevista.

6.7 O candidato podera interpor recurso referente a entrevista no prazo de até 24 (vinte e quatro)
horas apds sua realizacdo. O recurso deverd ser enviado em documento PDF, assinado
eletronicamente pelo candidato, para o e-mail residencias@asgardcursos.com.br, sendo considerada
para analise apenas a documentacdo enviada dentro do prazo estabelecido.

6.8 Para o inicio das atividades, o candidato devera ser aprovado em todas as etapas previstas,
incluindo a andlise documental e a realizacdo do DISC®, conforme critérios estabelecidos pela
Comissao de Contratacdo Médica. A ndo aprovacdo em qualquer uma destas especificacdes implicara
eliminagdo automatica do processo seletivo.

7. DO PROCESSO SELETIVO - CRITERIOS DE DOCUMENTACOES

7.1 O candidato devera realizar o upload dos arquivos referentes a documentacgéo abaixo descrita no
ato da inscrigédo. Sendo 1 arquivo por documento.

a) Curriculo atualizado, resumido e comprovado;

b) Certiddo de antecedentes éticos atualizada;

c¢) Certidao de antecedentes criminais atualizada;

d) Copia do diploma médico;

e) Copia da carteirinha do conselho regional de medicina;

f) Para as especialidades com pré-requisito, entregar documento comprobatorio devidamente
assinado de conclusdo da Residéncia ou Especializacdo em Cirurgia Geral.
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8. RESULTADO

8.1 A classificacdo final dos candidatos sera composta pelo conjunto das avalia¢fes realizadas no
processo seletivo, incluindo prova objetiva, anélise documental, DISC® e entrevista, conforme
critérios estabelecidos neste edital.
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8.2 Sera divulgado um resultado parcial no dia 10/02/2026, nos canais oficiais de comunicacédo da
Hapvida NotreDame Intermédica, contendo a relacéo preliminar dos candidatos classificados em cada
area.

8.3 Apds a publicacdo do resultado parcial, os candidatos terdo um prazo de 24 (vinte e quatro) horas
para interposicdo de recursos, exclusivamente pelo e-mail residencias@asgardcursos.com.br,
seguindo as orientagdes deste edital.

8.4 O resultado final do processo seletivo, contendo a relagdo definitiva dos aprovados em cada area,
sera divulgado no dia 12/02/2026 nos canais oficiais de comunicacao da Hapvida.

9. CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATAS

Publicacéo do edital 05/12/2025

Inscrigdes 10/12/2025 a 18/01/2026
Prova objetiva 21/01/2026 das 09 as 11h
Divulgagéo do gabarito da prova objetiva 21/01/2026 as 16h

Periodo de recurso contra questdo e/ou gabarito 22/01/2026 até 23:59

IAndlise interna de documentacéo e aplicacdo de DISC ~ [26/01/2026 a 04/02/2026
Realizacdo das entrevistas 02/02/2026 a 09/02/2026.
Periodo de interposicéo de recurso da entrevista 24 horas ap0s sua realizacao
Divulgacdo do resultado parcial 10/02/2026

Periodo de interposicdo de recurso do resultado Parcial |24 horas apds sua publicacéo
Divulgacdo do resultado final 12/02/2026

Inicio das atividades 23/02/2026

10. DASDISPOSICOES FINAIS

10.1 Ainscri¢do do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a aceitaco tacita
das condicdes da selecéo, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes,
bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucfes especificas para a realizacdo da
Selecdo, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

10.2 Toda mencéo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o
horario oficial de Brasilia/DF.

10.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacéo desta selecéo.

Séo Paulo, 05 de dezembro de 2025
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Comissao Organizadora
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